Verksamhetsplan for Riks-KAF 2026

Utgangspunkter
KAF:s verksamhet utgar fran stadgarnas andamalsparagraf:

e arbeta for att tillvarata kvinnliga akademikers intressen

e framja tillvaratagandet av kvinnliga akademikers kompetens och yrkesskicklighet p4 alla
plan inom samhallsutvecklingen, saval lokalt som i rikssammanhang.

e verka for forstdelse och vanskap mellan kvinnliga akademiker i alla lander

e framja internationellt samarbete

Den mest angelagna uppgiften for styrelsen 2026 ar att utforma en plan for féreningens
ekonomiska 6verlevnad fram till ndsta ansékan till JAMY, samt en plan fér éverlevnad langsiktigt
om féreningen inte lyckas med sin ansokan till JAMY hésten 2027. Ett inslag &r att kartlagga om
det finns fonder dar Riks-KAF kan soka bidrag till foreningens lopande kostnader eftersom KAF i
nuvarande lage kan tacka kostnaderna bara under innevarande ar.

Dartill maste styrelsen tillsammans med kretsarna tillse att KAF &r 2027 aterigen uppfyller
JAMY:s krav pa de féreningar som kan fa bidrag. Under 2025 fattade styrelsen beslut om att
bygga upp en digital krets. Det arbetet maste nu paborjas.

Ett strategiskt samarbete for utbyte avidéer och erfarenheter kan utveckla KAF. Darfor ska en
strategigrupp bildas med en eller tva deltagare per krets. Uppdraget ar att ta fram en
handlingsplan for utveckling av rekrytering och verksamhet i enlighet med KAF:s stadgar. | det
arbetet ingar dven att styrelsen vid varje sammantrade later en krets presentera sin verksamhet.

Riks-KAF ska ocksa se 6ver hur samarbetet med andra organisationer inom och utomlandet kan
forstarkas.

Styrelsen behover ocksé ta fram langsiktiga rutiner for att sakra att stipendiefonderna skots i
enlighet med testatorernas onskningar och fondernas stadgar. Stipendierna ska utdelas arligen.
Dartill maste sékras att rutinerna for ansokan blir sddana att de inte blir for byrakratiska eller
fallerar av tekniska skal (till exempel for att ansdkningsblanketten ar for gammal for att fungera
med nutida versioner av programmet).



