Begransad delning

Bilaga 1

Verksamhetsplan
for
Uppsala Kvinnliga Akademiker forening
1 januari — 31 december 2025

S SUERIGE 7,

Styrelsen foreslar foljande

1. Vérens program genomfors enligt plan.

2. Under hosten pausas den sedvanliga programverksamheten och fokusering sker pa
framtidsfragorna. Kontakt tas med de 6vriga kretsarna for att arbeta fram gemensamma
strategier. Kontakt tas med andra kvinnoforeningar i Uppsala for att sondera mojligheter till
samarbete. P4 medlemsmoten aktiveras medlemmarnas kreativitet i att modernisera
verksamheten sé att den bittre svarar mot aktuella situationen i arbetslivet for kvinnor med
akademisk utbildning.

3. Foreningen ska fungera for kvinnor med akademisk utbildning i alla generationer. Att hitta en
form for utbyte av erfarenheter mellan generationerna framstar som en viktig
Overlevnadsfraga.

4. Om inte ledningsfrigorna kan l6sas kan en konsekvens bli foreningens nedldggning.

Uppsala 2025-01-14

Stina Johansson,

Ordforande

Anne-Marie Morhed Marianne Carlsson Christina Akerlund
Vice ordforande Sekreterare Kassaforvaltare
Mia Lindegren Ing-Marie Munktell Cecilia Pahlberg
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