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For att bryta kvinnors strukturella underordning kravs en modig och langsiktig reformagenda, skriver artikelférfattarna. Foto: Stina Stjernkvist/TT

DN DEBATT 8/3.

Sveriges kvinnolobby med flera: Ojimstélldheten
bestar och kvinnors liv har forsimrats pa en rad
omraden de senaste fem dren.

Den feministiska regeringen har suttit vid makten i
snart tva mandatperioder, men dnnu lyser de stora
reformerna med sin franvaro. Vi stiller nu 120 krav
for att forbittra kvinnors livsvillkor.

UTVALD LASNING I DIN MEJLBOX _

Veckans utvalda artiklar som rér det nya coronaviruset.

Lagutbildade kvinnors livsldngd sjunker, inkomstskillnaderna
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mellan kvinnor och mén har inte minskat pé 25 ar och tjejers
utsatthet for sexuellt vald och 6vergrepp okar. I dag pa
internationella kvinnodagen slapper Sveriges kvinnolobby
tillsammans med ett 20-tal kvinnoorganisationer rapporten
”Kvinnor i Sverige 2021” om kvinnors villkor i Sverige. Den
visar att ojaimstélldheten &r bestdende, att kvinnors liv har
forsamrats pa en rad omréaden de senaste fem aren och att
regeringen saknar politik for att bryta utvecklingen.

Kvinnor i Sverige far fortfarande mindre betalt &n méan for lika
och likvirdigt arbete. Kvinnor i arbetaryrken tjanar i genomsnitt
6.000 kronor mindre i ménaden 4n man i arbetaryrken. Inget
tyder pa att det strukturella I6negapet minskar, tvirtom har
klyftan mellan flera stora kvinnodominerade yrken och
jamforbara yrken vuxit de senaste aren.

Kvinnodominerade yrken priiglas av simre arbetsmiljo,
hog fysisk och psykisk belastning och sma mdojligheter
att paverka arbetssituationen. Coronapandemin har
blottlagt de ohéllbara arbetsvillkoren for den stora grupp kvinnor
som arbetar inom hemtjinst, hemsjukvard och pa dldreboenden
runt om i landet. Det ar dessa kvinnor som betalar priset for
artionden av besparingar som genomforts av kommuner och
regioner.

Den tunga arbetsmiljon gor att allt fler kvinnor blir sjuka av
jobbet. I dag ar kvinnor sjukskrivna i ndstan dubbelt s& stor
utstrackning som méan. 70 procent av de som ar sjukskrivna for
psykisk ohilsa &r kvinnor. Samtidigt som 6vriga befolkningen
lever allt 1angre sjunker livslingden for lagutbildade kvinnor for
forsta gdngen pa 200 éar.

Den ekonomiska ojamstéilldheten foljer kvinnor in i
pensionsaldern. Liga l6ner och franvaro fran
arbetsmarknaden pé grund av sjukskrivning, deltidsarbete och
omsorgsansvar gor att allt fler kvinnliga pensionérer i Sverige
lever under fattigdomsgriansen. Det nuvarande pensionssystemet
béde uppritthéller och forstarker de ekonomiska skillnaderna
mellan kvinnor och mén.

Ett annat omrade dir utvecklingen backar dr det omfattande
valdet mot kvinnor. En nationell strategi har antagits och stora
satsningar har gjorts, men straffriheten for méns vald mot
kvinnor bestar. Sarskilt oroande ar den 6kade utsattheten for
sexuell exploatering av flickor pa natet. Drygt halften av alla 15-
ariga flickor uppger att de har kontaktats i sexuella syften av
nagon de tror dr vuxen, och féorekomsten av sa kallad groomning
har 6kat under coronapandemin. Enligt Aklagarmyndigheten
okade fallen av utnyttjande av barn for sexuell posering med 66
procent mellan 2019 och 2020.

Under andra halvan av 1900-talet brot Sverige ny mark
for okad jamstilldhet mellan kvinnor och mén. Sverige
uppfann den reformistiska jamstalldhetspolitiken. Inga
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strukturer tycktes for svara att utmana. Med breda reformer
angreps nagra av den tidens stora jamstélldhetsproblem.
Inforandet av sdrbeskattning, fordldraforsiakring och utbyggd
barnomsorg dr exempel pa storskaliga reformer som gjorde det
m&jligt for kvinnor att komma ut pa arbetsmarknaden och
forsorja sig sjdlva.

I dag ar ldget ett annat. Var rapport géar igenom utvecklingen
for kvinnors livsvillkor utifrdn FN:s kvinnokonventions artiklar.
Slutsatsen ar att utvecklingen star still eller har gitt bakat pa
flera centrala omréaden. I stillet for reformer har
jamstalldhetspolitiken praglats av tillfalliga satsningar och en
brist pa 6vergripande analys. Den feministiska regeringen har
suttit vid makten i snart tvd mandatperioder, men dnnu lyser de
stora reformerna med sin franvaro. Om regeringen pa allvar vill
atgirda den ekonomiska ojamstalldheten mellan kvinnor och
min méste det & aviryck i mandatperiodens sista budget.

For att bryta kvinnors strukturella underordning kravs en modig
och langsiktig reformagenda. Sverige behover battre arbetsvillkor
och hogre 16ner i den kvinnodominerade vélfarden, ett
skattesystem som okar kvinnors livsinkomster och ett
pensionssystem som lyfter kvinnor ut ur i stillet for in i
fattigdom. I enlighet med jamstéilldhetsintegreringens principer
maste kvinnor och flickor synliggoras och alla politiska forslag
analyseras ur ett jamstélldhetsperspektiv. De forslag som har
negativa effekter for jimstilldheten méste antingen justeras eller
inte genomforas alls.

Sveriges kvinnolobby stiller i dag tillsammans med 20
kvinnoorganisationer 120 krav for att forbéttra
kvinnors livsvillkor. Véra tio viktigaste krav ar:

Sting lonegapet. Medlingsinstitutet bor fa i uppdrag att

kartldgga skillnader mellan likvardiga arbeten.

Diskrimineringsombudsmannen bor fa i uppdrag att
utvidga och skirpa sin tillsyn och genomfora en omfattande
granskning av arbetsgivares arbete med lonekartlaggningar likt
Jamos tidigare "Miljongranskning”.

Investera i hogre 16ner och bittre villkor for de

som arbetar i vilfirden. Atstramningarna i skola,

vard och omsorg maste fa ett stopp. Statliga investeringar
kriavs for att h6ja 16nerna och skapa bittre arbetsmilj6 och
arbetsvillkor i kvinnodominerade yrken. Lagstifta om ritt till
heltid.

Hoj nivaerna pa transfereringar som halkat

efter. Tryggheten méste 6ka for den som arbetar och

blir forélder eller sjuk. Detsamma géller for den som gar
i pension efter ett yrkesliv.

Individualisera foraldraforsikringen. Dela
foraldrapenningen och forildraledigheten lika mellan
foraldrarna och se over flexibiliteten.
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Se till att framtidens skattesystem okar

jamstilldheten. Kommande skattereformer

maéste ha som uttalat syfte att minska
inkomstskillnaderna mellan kvinnor och mén.

Reformera pensionssystemet. Hoj kvinnors

pensioner genom att 6ka insittningarna i

pensionssystemet, omférdela den pott som i dagslaget
inte anvands och utjaimna skillnaderna i
tjanstepensionsavsittning.

Forbittra unga kvinnors psykiska hélsa.

Primérvarden bor ta 6ver ansvaret for psykisk ohélsa och

ges tillrackliga resurser. Varden maste bli battre pa att
identifiera och behandla flickor med neuropsykiatriska diagnoser
samt trauman och psykiska besvir efter sexuella 6vergrepp.

Stoppa straffriheten for mins vald mot kvinnor.

Infér en réttsgaranti for sexualbrott som garanterar att

anmaélda brott utreds inom rimlig tid och att de resurser
som kravs avsitts. Varje polisregion bor ha en sarskild enhet som
arbetar med utredning av sexualbrott och vald mot kvinnor.
Atgirder maste sittas in for att skydda den viixande grupp unga
tjejer som riskerar att utsittas for groomning och sexuell
exploatering pa nitet.

Sikerstill kvinnors ritt till medborgarskap.

Anhoriginvandringen bor 6ppnas sa att kvinnor far ratt

att komma till Sverige och aterférenas med sina
familjer. Migrationsverket maste ho6ja sin kunskap och forbattra
sina rutiner for att identifiera och tillgodose kvinnors asylskél
och skyddsbehov.

Skirp styrningen och forbittra

uppfoljningen av myndigheters

jamstilldhetsarbete. Still krav pa att
myndigheter ska redovisa effekterna av sitt jamstilldhetsarbete.
Lagstifta om jaimstilld medborgarservice.

Fakta. Rapporten

e Rapporten "Kvinnor i Sverige 2021" ir en granskning av hur Sverige
lever upp till artiklarna i FN:s kvinnokonvention och tar bland annat upp
fragor som ror arbetsmarknad, utbildning, halsa och vald mot kvinnor.

e Rapporten kommer att 6verlamnas till FN:s Cedaw-kommitté infor FN:s
uppfoljning av hur Sverige lever upp till kvinnokonventionen i oktober
2021.

e Rapporten dr framtagen av Sveriges kvinnolobby, en obunden
paraplyorganisation for kvinnorérelsen, tillsammans med Cedaw-
natverket.

e | Cedaw-natverket ingar Sveriges Kvinnolobby, Birth Rights Sweden,
Dea-foreningen, Fredrika Bremer-forbundet, Gréna Kvinnor, Hand in Hand
for Women, Internationella Kvinnoférbundet, Kvinnlig prioritet,
KvinnorKan, Kvinnors Natverk, Lonelotsarna, Operation 1325,
Riksforbundet Internationella Féreningen Fem-Inclusion, Riffi,
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Riksorganisationen for kvinnojourer och tjejjourer i Sverige, Roks,
Riksorganisationen Glém Aldrig Pela och Fadime, GAPF, Stockholms FN-
forening, Sveriges Kvinnliga Lakares Forening, Tantpatrullen, Tjejers Rdtt i
Samhallet, TRIS, UN Women Sverige, Unizon, Varken Hora Eller Kuvad,
VHEK, Winnet Sverige, World of no sexual abuse, Wonsa och Ostersjéfred.

e Rapporten publiceras under mandagen pa sverigeskvinnolobby.se.

DN Debatt. 8 mars 2021

Debattartikel
Sveriges kvinnolobby tillsammans med 20 kvinnoorganisationer:
“Den feministiska regeringen har inte férbattrat kvinnors liv

TEXT
ClaraBerglund, generalsekreterare, Sveriges kvinnolobbby
Anna Giotas-Sandquist, ordférande, Sveriges kvinnolobby

P3 uppdrag av Cedaw-natverkets 20 medlemsorganisationer.
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